
Trabalho e Cidadania lança 3º módulo 
com foco nas cláusulas sociais 

O último jogo teste da Arena 
Corinthians para a Copa foi 
adiado para 1º de junho, com 
o jogo entre Corinthians x Bo-
tafogo pelo Brasileirão.

Apesar do desejo da torcida, a 
diretoria do São Paulo infor-
mou que o zagueiro Lugano 
não voltará a vestir a camisa 
do Tricolor. 

A CBF divulgou que a partida 
entre Corinthians x Cruzeiro, 
no dia 29, será realizada no 
Canindé, onde aconteceria 
inicialmente.

Mano se animou com a contra-
tação do meia uruguaio Lodei-
ro (foto). O técnico fez questão 
de elogiar o desempenho do 
atleta desejado há meses.

Sem chances com o grupo 
principal do Palmeiras, o meia 
Patrik foi emprestado ao Pa-
raná, onde ficará até o final da 
temporada. 

Artilheiro do Santos em 2014, 
Gabriel conquistou o interesse 
do clube em prorrogar seu 
contrato que terminaria em 
setembro de 2015.

Fotos: Divulgação

Tribuna Esportiva

O Programa Trabalho e 
Cidadania, que garante um dia 
inteiro de formação sindical ao 
trabalhador da base, deu início 
ao seu 3º módulo com o tema 
voltado às cláusulas sociais. 

“Os companheiros que par-
ticiparam dos dois primeiros 
módulos do curso solicitaram 
várias vezes para que aprofun-
dássemos os princípios para a 
criação das cláusulas sociais”, 
contou Walter de Souza Filho, 
CSE na Mercedes e coordena-
dor do Programa. 

Segundo ele, o 3º módulo 
aborda os temas que formam 
a base para a construção de 
cláusulas que, depois de con-
quistados, se incorporam à 
Convenção Coletiva. 

“É uma reflexão sobre di-
reitos dos cidadãos que está 
na Constituição Federal e na 
Declaração Universal dos Di-
reitos Humanos, que o Brasil 
assina”, disse. 

Souza explicou que estas 
cláusulas extrapolam as ques-
tões do chão de fábrica e são 
importantes para promover a 
igualdade e a inclusão. 

“Fechamos o ciclo do traba-
lho e da cidadania. Cumprimos 
nossa missão histórica, tratan-
do de temas econômicos como 
melhores salários e condições 
de trabalho, e debatemos a 
transformação social com ga-
rantias de direitos”, concluiu. 

Fotos: aDonis guerra
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COPa 2014

O coordenador da Comis-
são de Igualdade Racial do 
Sindicato, Daniel Calazans, 
abriu o módulo em nome do 
Sindicato, destacando que a 
emancipação das mulheres, 
dos negros, dos jovens e dos 
deficientes unifica a classe 

trabalhadora e fortalece a luta. 
“Juntos podemos trans-

formar nossas vidas, por isso 
o sistema capitalista acha tão 
perigoso a inclusão social e 
tenta nos dividir por cor, sexo, 
idade entre outros preconcei-
tos”, alertou o dirigente. 

“Só nossa unidade garan-
te um Sindicato combativo 
como os Metalúrgicos do 
ABC, persistente na luta e 
disposto a negociar para o 
interesse dos trabalhadores, 
como o nosso”, defendeu 
Calazans. 

mobilização de 11 mil trabalhadores na fábrica faz avançar 
as negociações e define pagamento da primeira parte da 

Participação nos Lucros e Resultados na empresa
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ABC dá um passo para intercâmbio 
comercial com a China

Acima, Calazans, coordenador da Comissão de Igualdade Racial do Sindicato. 
No destaque, Souza, CSE na Mercedes e coordenador do Programa

Participantes destacam luta contra 
preconceito e conhecimento

O companheiro Eduardo 
Silvio Zanetti, eletricista de ma-
nutenção na Ford, em São Ber-
nardo, participou do 3º módulo 
e destacou a importância de 
aprimorar os conhecimentos.

“O Sindicato é um veículo 
para falar sobre discriminação 
e derrubar os preconceitos con-
tra as mulheres, por exemplo”, 
afirmou. 

Já a metalúrgica Clébia da 
Silva Teixeira, da revisão final 
de caminhões na Mercedes, 

também em São Bernardo, 
frequentou os dois primeiros 
módulos e disse estar ansiosa 
pelo novo conteúdo.

“Os cursos ajudam a des-
pertar a consciência e adquirir 
mais conhecimento”, afirmou. 

O Programa Trabalho e 
Cidadania já realizou mais de 
250 atividades com a participa-
ção de 4.500 trabalhadores em 
onze empresas como Merce-
des, Ford, Rolls-Royce, Scania, 
Toyota, Sumont, IGP, Itaesbra, 
Melling e Delga. 

O presidente do Sindicato, Rafael Marques, 
recebeu ontem delegação de empresários 

chineses para dar início a uma relação 
comercial com o aBC

Cuidado! ninguém está livre de 
ser contaminado pela dengue
 

saúdE – Página 2

Trabalho e Cidadania começa 
a debater cláusulas sociais
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Adiado 2º jogo teste para a 
Copa na Arena Corinthians 
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LuTA SuPERA iMPASSE E 
COnquiSTA 1ª PARCELA dA PLR

MERCEdES
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Rendimento Real

O rendimento real do traba-
lhador cresceu 4% nos últimos 
12 meses. A massa passou de 
R$ 45.348 milhões em 2013 
para R$ 47.161 milhões.

PRoUni – 1
O Programa Universidade 
para Todos, ProUni, com-
pleta uma década este ano. 
No período, formou 400 mil 
profissionais. 

“visita aperfeiçoa relações com a China”Fotos: Divulgação

PRoUni – 2
O programa oferece bolsas de 
estudo integrais ou de 50% 
em universidades privadas. 
Metade dos graduados na 
década são negros.

SeRá? 
Mesmo com os índices da 
Cantareira baixando em 
média 1% por semana, o 
governador Alckmin diz que 
não haverá racionamento.

Recall

A GM do Brasil convocou 
recall de 238 mil veículos de 
dez modelos por problema 
que traz risco de incêndio.

O presidente do Sindicato e 
da Agência de Desenvolvimen-
to Econômico do Grande ABC, 
Rafael Marques, recebeu na 
manhã de ontem uma delega-
ção de empresários chineses da 
província de Shandong (saiba 
mais sobre Shandong ao lado) 
para dar início a uma relação 
comercial entre as regiões.

“Em 2020, a China será a 
maior economia do mundo e 
temos muito que aprender com 
eles para aperfeiçoar nossas 
relações”, destacou. 

Segundo Rafael, ABC e 
Shandong são semelhantes por 
seu status de polos industriais. 
“Estamos dando este primeiro 
passo para constituir projetos 
com a participação do Brasil 
e da China, com transferência 
tecnológica entre os países e a 
utilização do potencial humano 
que o ABC dispõe, principal-
mente no setor de ferramenta-
ria, energético, de maquinário, 
químico e de petróleo e gás”, 
disse. 

Além da mão de obra quali-
ficada do ABC, a proximidade 
das regiões com portos – o 
Porto de Santos e os portos de 
Shandong – favorecem o re-
lacionamento entre as nações. 

Inclusive, a visita dos chi-
neses ao Brasil já apresenta 
resultados, com a iniciativa de 
conhecer melhor as possibili-
dades que o país oriental tem a 
oferecer ao Brasil. 

“Estamos organizando uma 

Notas e Recados

aDonis guerra

Agenda

Cipa na Fledlaz

Eleição é amanhã. Vote nos candidatos apoiados pelo Sin-
dicato: Alexandre Lourenço; Danilo Moreira Nepomuceno; 
Elço Tomaz do Carmo, o Boca Aberta; Lourival Aparecido 
de Paula, o Solda Ponto; Ronildo Soares da Silva Araújo, o 
Negão da Ferramentaria.

Preparatório ao curso do IFSP
 

Amanhã é o último dia para as inscrições às aulas preparató-
rias para sócios do Sindicato e dependentes que irão concor-
rer às vagas do curso Técnico de Informática para Internet, 
oferecidas pelo Instituto Federal São Paulo, o IFSP, e a Escola 
Livre para Formação Integral “Dona Lindu”. Informações 
pelo fone 4061-1048.

Suplicy na Sede
 

Na segunda-feira da próxima semana, dia 26, às 18h, o senador 
Eduardo Suplicy (PT-SP) fará palestra no auditório da Sede 
do Sindicato. Com o tema Mais igualdade, menos violência, 
Suplicy apresentará propostas para erradicar a pobreza e 
promover maior justiça social.

Atenção com a Dengue

Saúde

Por maiores que sejam os 
cuidados, ninguém está livre de 
ser contaminado pela dengue, 
já que o mosquito transmissor 
pode ser encontrado com faci-
lidade e, embora estejamos en-
frentando uma seca, os focos do 
mosquito continuam existindo 
e, agora, se proliferam também 
em águas poluídas. Além disso, 
um novo vírus, o tipo 4, tem 
sido detectado em praticamente 
todas as regiões do Brasil. 

Isso implica, além da gra-
vidade normal da doença, que 
mesmo pessoas já infectadas 
pelos vírus dos tipos 1, 2 e 3 
possam ser novamente conta-
minadas e adoeçam com maior 
gravidade. Casos de mortes 
por dengue estão ocorrendo 
em todas as regiões, inclusive 
no ABC.

A prevenção é a melhor 
arma.

Evite qualquer acúmulo 
de água limpa ou suja, tenha 
cuidados especiais com plan-
tas, latas e garrafas vazias. Os 
ralos e buracos nas calçadas 
também podem favorecer 
novos focos do mosquito. 

Use repelentes durante 
o dia, principalmente em 
crianças idosos e pessoas que 
já tiveram a doença.

O mosquito da dengue se 
diferencia dos pernilongos 
comuns por ter listras bran-
cas nas pernas e no corpo e 
por atacar durante o dia, sem 
ficar dando voltas. 

Em caso de febre e dores 
no corpo, evite a automedi-
cação e procure a UBS mais 
próxima.

Comente este artigo. Escreva para dstma@smabc.org.br 
Departamento de Saúde do Trabalhador e Meio Ambiente

aPRovado

O Senado aprovou cotas de 
20% das vagas para negros 
em concursos públicos. A pro-
posta seguiu para sanção de 
Dilma, autora da iniciativa.

missão brasileira para a pro-
víncia de Shandong com a 
participação dos representantes 
dos trabalhadores, dos órgãos 
públicos e de empresários dos 
APLs, os Arranjos Produtivos 
Locais, com o objetivo de ela-
borar projetos de cooperação 
que sejam de interesse dos dois 
países”, antecipou Rafael. 

Para ele, é viável construir 
uma pauta comum que extra-
pole a questão comercial entre o 
Brasil e a China. “Acreditamos 
que é possível inserir uma pauta 
social, política e diplomática 
entre a região do ABC e a pro-
víncia de Shandong”, concluiu.  

O prefeito de São Bernardo e 
presidente do Consórcio Inter-
municipal Grande ABC, Luiz 
Marinho, também recebeu 
os integrantes da delegação 
chinesa.  

Saiba mais sobre a província de Shandong

Capital – Jinan

Área – 156.700 km²

População – 96 milhões de habitantes - segunda 
maior da China 

3º maior PIB (Produto Interno Bruto) do país 
Grande produtora de máquinas e equipamentos 
para extração e refino de petróleo e derivados 
 
Abriga 137 universidades e 560 escolas técnicas

Possui quatro portos, com volume de movimentação 
no valor de R$ 490 bilhões em 2012

A malha ferroviária permite percorrer os 420 km 
que separam a capital Jinan e Beijin, capital da 
China, em 1 hora e meia 

Rafael Marques recepcionou delegação chinesa na Agência de Desenvolvimento Econômico do Grande ABC

Divulgação

Fotos: Daniel tossano

Depois das sucessivas 
mobilizações que 
envolveram 11 mil 

trabalhadores desde a última 
quinta na Mercedes, em São 
Bernardo, a empresa e o CSE 
chegaram a uma proposta 
para o pagamento da primeira 
parcela da Participação nos 
Lucros e Resultados na mon-
tadora. 

A proposta foi votada e 
aprovada pelos companheiros 
durante assembleias na tarde 
de terça, pelo segundo turno, e 
na manhã de ontem, pelo pri-
meiro turno e administrativo.

“A aprovação é apenas para 
a primeira parcela, que será 
quitada ainda no mês de maio. 
O CSE mantém as negocia-
ções com os representantes 
da fábrica para definir o valor 
da segunda parcela da PLR de 
2014”, disse Max Pinho, mem-
bro da coordenação do CSE.

Para o dirigente, a aprova-
ção da proposta só foi possível 
pela unidade e mobilização da 
companheirada. “Nossa luta 
foi fundamental para conse-
guirmos sair deste impasse, 

nEgOCiAçãO COnTinuA APóS APROvAçãO dA
1ª PARCELA dA PLR nA MERCEdES

Max Pinho, da coordenação do CSE, durante assembleia no pátio da Mercedes

Sanches, Max e Moisés na plenária de ontem na Sede

pelo menos neste primeiro 
momento”, destacou. “Chegar 
a uma proposta que agradasse 
os trabalhadores foi uma gran-
de vitória e nos dá fôlego para 
continuar discutindo, além da 
PLR, outros temas também em 
pauta, principalmente o futuro 
da fábrica”, prosseguiu Max 
(leia mais abaixo).

Na tarde da última sexta, 
a produção na Mercedes foi 
totalmente interrompida após 
todos os trabalhadores no 

segundo turno – cerca de três 
mil – realizarem um protesto 
contra as mudanças que a di-
reção da montadora pretende 
fazer no cálculo da PLR. 

A direção da Mercedes quer 
mudar o modelo estabelecido 
e propôs o não pagamento da 
PLR aos trabalhadores desliga-
dos por meio do Programa de 
Demissão Voluntária (PDV) e 
para todos os mensalistas. 

A fábrica ainda pediu para 
os metalúrgicos abrirem mão 
do reajuste na data-base deste 

ano. Em protesto, os trabalha-
dores decidiram cruzar os bra-
ços e ir para a casa, deixando 
o interior da fábrica totalmente 
vazio. 

A assembleia também de-
finiu que todos os compa-
nheiros que trabalhariam 
normalmente no dia seguinte 
– sábado – não assumiriam 
seus postos de trabalho e da-
riam sequência ao movimento, 
o que aconteceu.

A retomada da produção 

ocorreu na segunda passada, 
com nova paralisação na terça. 
Uma outra assembleia aprovou 
a proposta ainda na terça, se-
guindo outras aprovações na 
manhã de ontem. 

“Os metalúrgicos conti-
nuam alerta às negociações, 
mobilizados a qualquer difi-
culdade e participando ativa-
mente das ações do Sindicato. 
Nossa lógica é, pelo menos, 
manter a mesma estrutura 
de cálculo pago nos últimos 
anos”, concluiu.

O CSE na Mercedes rea-
lizou na manhã de ontem a 
primeira plenária com traba-
lhadores em licença remune-
rada para discutir o futuro da 
fábrica em São Bernardo.

“Construiremos uma agen-
da de plenárias para todos os 
trabalhadores para que eles 
fiquem cientes dos problemas 
na Mercedes. As datas serão 
divulgadas previamente na 
Tribuna”, disse o diretor de 
Comunicação e CSE na mon-
tadora, Valter Sanches. 

Segundo o dirigente, não 
há estabilidade hoje para nin-
guém na Mercedes, por isso 

alertamos todos os compa-
nheiros para comparecer nas 
plenárias do Sindicato, pois 
elas definirão os próximos 
passos na luta para garantir os 
empregos de todos.

“A pior coisa que pode acon-
tecer são os companheiros de 
determinadas áreas acharem 
que estão seguros. Não estão, 
e todos podem ser prejudica-
dos. Vamos discutir o que for 
necessário para assegurar o fu-
turo da fábrica e melhorar sua 
competitividade”, comentou 
Moisés Selerges, diretor Admi-
nistrativo e CSE na Mercedes. 

Plenária debate futuro da montadora em são Bernardo

“Não sai nenhum parafuso desta fábrica que não seja negociado e tenha outro para repor no 
lugar”, alertou o dirigente. “Mas isso não adiante sem a vinda de novos investimentos para con-
tinuarmos a produção da fábrica”, finalizou Moisés.


